
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCORSO ASSUNZIONE APPRENDISTA IMPIEGATA/O  DI COMMERCIO (AFC)  
PERIODO 31 AGOSTO 2026 AL 30 AGOSTO 2029 

 
 
 

Il Municipio di Faido apre un concorso pubblico per l’assunzione di un/a apprendista impiegato/a di 
commercio presso la Cancelleria comunale e l’ufficio tecnico comunale. 
 
Al concorso sono ammessi i giovani che: 

- sono di nazionalità svizzera o se stranieri con permesso di domicilio C; 
- frequentano, o hanno frequentato, il nono anno di scolarità (quarta media). 

 
L’entrata in servizio è prevista il 31 agosto 2026. Il rapporto d’impiego avrà termine alla scadenza del 
periodo di apprendistato. L’orario di lavoro è di 40 ore settimanali. Rimane esplicitamente riservata ogni 
modificazione di legge concernente lo stipendio e l’organizzazione. 
 
Stipendio mensile (più 13.a mensilità) 
1° anno: fr. 650.- 
2° anno: fr. 845.- 
3° anno: fr. 1'100.- 
 
Documenti da produrre: 

 certificati scolastici (attestato finale della terza media e attestati intermedi o eventualmente finali 
della quarta media); 

 lettera di presentazione e curriculum vitae; 
 fotografia. 

I documenti abituali d’obbligo saranno richiesti al momento dell’assunzione. 
 
Le candidature devono pervenire alla Cancelleria comunale, 6760 Faido, in busta chiusa con la dicitura 
“Concorso apprendista” oppure tramite posta elettronica (info@faido.ch) entro le ore 16.00 di lunedì 2 
febbraio 2026 
 
Ulteriori informazioni possono essere richieste direttamente alla segretaria comunale (info@faido.ch 
oppure al no. tel. 091 290 84 01). 
 
 
                                                                                                               
Faido, 13 gennaio 2026      Il Municipio di Faido 
 
 
 
 
 
 
Esposto: all’albo comunale e sul sito web del Comune 
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